新进教工代发工资银行卡及薪酬发放标准确认单

各院系（单位）人事科：

为确保按时发放新进教工的薪酬，请各单位在与新教工签订聘用合同时，明确其代发工资银行卡信息，及岗位津贴A、B、C、D的发放标准或者年薪制的标准，并将此表与新教工其余报到材料一起交回人力资源处。

	职工号
	
	姓名
	
	人员类别
	

	开户行
	□中国农业银行              □中国建设银行

□中国工商银行              □中国银行

	银行卡号

（须一类卡）
	

	银行卡户主名

（请工整书写）
	

	薪酬类型
	·  年薪制             □  非年薪制

	非年薪制

（万元/年）
	津贴A
	津贴B
	津贴C

	
	
	
	

	
	津贴D
	津贴D出资卡号
	备注

	
	
	
	

	年薪制

（万元/年）
	年薪标准
	               万元/年

	
	其中：

学校标准
	       万元/年

	
	其中：
学院标准
	通过工资系统发放
	
	出资卡号
	

	
	
	通过酬金系统发放
	
	备注：双一流经费请通过酬金系统自行发放

	人事科签名：                    学院领导签名：


备注：  1. 岗位津贴于起薪当月开始发放。若有特殊情况，请填写备注栏。

2. 校部机关党政管理人员只需填写个人信息及代发工资银行卡信息。
3. 企业化管理人员需填写津贴D的发放标准，无需填写出资卡号。
4. 年薪制仅限于长聘教授/副教授、研究员/副研究员岗位、外籍教师（A类）。
单位公章：

日期：

