弹性延迟退休联系函

杭州江南人才服务有限公司：

现有劳务派遣员工XXX（性别：X，身份证号码：XXXXXXX），法定退休年龄为XXXX年XX月XX日，现因工作需要申请弹性延迟退休，（用工方XXX）与派遣员工XXX协商一致，决定续签派遣合同。

派遣合同续签期限：     年    月    日至     年   月    日止（终止时间须与退休时间一致）。

工作岗位：                           
工作时间为(    )标准工时工作制

             (    )不定时工作制

             (    )综合计算工时工作制

基本工资每月        元【工资均不低于杭州市最低工资标准】，每月发薪时间     日。其它相关福利、休假等按《劳动法》、《劳动合同法》等国家有关法律、法规执行。
  特此告知，请办理相关事宜！

本人同意上述事项
员工签字：

日 期：

（单位名称）盖章

                                       年  月  日 

