浙江大学“新星计划”成员回国总结报告

填表日期：         年  月  日

	基本情况

	所在单位
	
	姓    名
	

	现 职 称
	
	现职务
	
	职 工 号
	

	电子邮箱
	
	联系电话
	

	出国情况
	第一次
	出国日期
	年  月  日至  年  月  日
	派出渠道
	

	
	
	合作单位
	英文
	

	
	
	
	中文
	

	
	
	研究方向
	

	
	
	研究课题
	

	
	第二次
	出国日期
	年  月  日至  年  月  日
	派出渠道
	

	
	
	合作单位
	英文
	

	
	
	
	中文
	

	
	
	研究方向
	

	
	
	研究课题
	

	其他中途回国情况及理由
	

	国外单位及或合作导师基本情况

	一、国外单位总体情况概述

	

	二、国外导师或合作者基本情况

	姓  名
	
	性别
	
	职称
	
	出生日期
	

	研究方向
	
	Email
	

	国外导师或合作者情况(学术水平、地位、团队等)简介
	

	合作研究总结

	一、合作研究预期目标：

	

	二、实施计划情况

	1．计划实施期间取得的标志性学术成果（200字以内）

	

	2．合作研究及国家级项目完成情况（发表高水平论文、专利等）

	合作科研情况：

	

	论文情况：

	已发表论文     篇。其中：TOP：    篇；SCI：    篇；EI：     篇；SSCI：    篇；权威：      篇

	序号
	文章作者，标题，发表刊物，发表时间，版权单位
	刊物级别(标明TOP、SCI、EI、SSCI、权威或其他)
	影响因子

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	待发表论文     篇。拟发表刊物：TOP：    篇；SCI：    篇；EI：     篇；SSCI：    篇；权威：      篇

	序号
	文章作者，标题，拟发表刊物，版权单位
	刊物级别(标明TOP、SCI、EI、SSCI、权威或其他)
	影响因子

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	著作、专利、获奖成果、新增主持国家级项目等情况：

	

	3．境外听课及回校开设新课或讲座情况

	

	4．拓展新的研究方向或开展新的科学研究及对所在学科领域的促进

	

	5．开展讲学、学术交流或推动国际合作情况

	

	6．其他工作

	

	三、今后工作的设想与打算

	

	四、计划实施体会及相关建议

	


	以下由所在单位填写

	所在学科意见
	对照申请表，写明预期目标完成情况

	
	

	
	对合作研究及短期在校工作的评价

	
	系、所、室负责人签名（公章）：

年  月  日


	人事科意见
	人事科负责人签名（公章）：

年  月  日

	学院或系考核意见
	学院（系）负责人签名（公章）：

年  月  日


注：回国人员请认真填写此表（一式两份），经所在单位负责人签字盖章后交人事处师资办（紫金港校区东三104-12）并同时将电子版发至邮箱：lina2012@zju.edu.cn.










