附1：         发展联络办公室校内公开招聘人员岗位表

	单位
	岗位名称及人数
	任职要求

	发展联络办
　
　
　
　
　
　
	综合工作项目主管（2人）
	熟悉办公室工作，有较强的沟通与协调能力、文字表达能力

	
	信息工作项目主管(2人)
	具有较强的文字、计算机应用、信息化管理能力和团队协作精神

	
	校友工作项目主管(8人)
	具有较强的新闻采访、编辑能力及活动策划能力

	
	资源拓展工作项目主管（6人）
	具有较强的对外沟通交往能力，有主动拓展和团队协作精神

	
	财务出纳（1人）
	有相关专业和工作背景

	
	基金运作与管理（1人）
	有相关专业和工作背景以及团队协作精神


