附件一：干训基地、继续教育学院竞争上岗岗位一览表
	岗位
	人 数
	招聘条件及要求

	党政办公室（干训基地综合管理办公室）主任
	1
	中共党员；全日制本科及以上学历；热爱行政管理工作，工作踏实，责任心强；综合协调和沟通能力强，具备较好的文字表达和计算机应用能力。

	党政办公室（干训基地综合管理办公室）副主任
	2
	中共党员；全日制本科及以上学历；热爱行政管理工作，工作踏实，责任心强；具备较强的综合协调和沟通能力，较好的文字表达和计算机应用能力。

	人力资源办公室

主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作踏实，责任心强，具有较强的组织协调能力、服务意识和团队协作精神，有较强的文字写作能力和计算机应用能力。具有人力资源工作经验或人力资源专业背景人员优先考虑。

	财务管理办公室

主任助理
	1
	本科及以上学历，具有财务专业知识和技能，熟悉并自觉执行国家有关法律、法规、会计准则和财务会计制度；热爱财会工作，坚持原则，依法办事，廉洁奉公；忠实履行会计监督职责，有较强的组织协调能力、团队合作精神和大局意识。有大型企业财务管理工作经验者优先。

	培训管理与教学研究办公室（干训基地教学管理与研究中心）主任
	1
	本科及以上学历；组织协调能力强，具有较好的文字表达能力、良好的服务意识和团队协作精神；工作勤奋，责任心强。具有培训管理工作或教学管理、研究工作经验者优先考虑。

	培训管理与教学研究办公室（干训基地教学管理与研究中心）副主任
	1
	本科及以上学历；具有较强的组织协调能力、文字表达能力，良好的服务意识和团队协作精神；工作勤奋，责任心强。具有培训管理工作或教学管理、研究工作经验者优先考虑。

	后勤管理办公室（干训基地后勤管理与服务中心）主任
	1
	本科及以上学历；政治素质好，廉洁奉公，为人正直，爱岗敬业，组织协调能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神。 

	技术服务部主任
	1
	硕士及以上学历；理工科专业背景；熟悉网络及信息化建设；组织协调能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神；工作勤奋，责任心强。熟悉现代远程教育者优先考虑。

	技术服务部副主任
	1
	硕士及以上学历；理工科专业背景；组织协调能力强，熟悉网络通信技术，具有较好的服务意识和团队协作精神；工作勤奋，责任心强。

	远程教育发展部（学生服务中心）主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强，组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	远程教育发展部（学生服务中心）副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强，具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	招生办公室主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强。组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	招生办公室副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强，具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	教学部（资源研发中心、课程培训中心）主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强。组织协调能力、文字表达能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	教学部（资源研发中心、课程培训中心）副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强，具有较强的组织协调能力、文字表达能力，良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	教务部主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强。组织协调能力、文字表达能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	教务部副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强，具有较强的组织协调能力、文字表达能力，良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	考试中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强。组织协调能力、文字表达能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	考试中心副主任
	1
	本科及以上学历；具有较强的组织协调能力、文字表达能力，良好的服务意识和团队协作精神；工作勤奋，责任心强。有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	西溪直属学习中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强。组织协调能力、沟通能力、市场拓展能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	西溪直属学习中心副主任
	1
	本科及以上学历；具有较强的组织协调能力、沟通能力、市场拓展能力和良好的服务意识及团队协作精神；工作勤奋，责任心强。有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	华家池直属学习中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作责任心强。组织协调能力、沟通能力、市场拓展能力强，具有良好的服务意识和团队协作精神；有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	华家池直属学习中心副主任
	1
	本科及以上学历；具有较强的组织协调能力、沟通能力、市场拓展能力和良好的服务意识及团队协作精神；工作勤奋，责任心强。有远程教育管理实践经验者优先考虑。

	干部培训楼经理
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，身体健康，品行端正，工作踏实，责任心强；具有较强的组织协调和沟通能力，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作或宾馆工作经验者优先考虑。

	干部培训中心

主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	干部培训中心副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，身体健康，品行端正，工作踏实，责任心强；具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	企业管理培训中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	企业管理培训中心副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，身体健康，品行端正，工作踏实，责任心强；具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	海外合作培训中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	海外合作培训中心副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，身体健康，品行端正，工作踏实，责任心强；具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	文化与管理培训中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	文化与管理培训中心副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	工商管理培训中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	工商管理培训中心副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，身体健康，品行端正，工作踏实，责任心强；具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	远程培训中心

主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	远程培训中心副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，身体健康，品行端正，工作踏实，责任心强；具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	留学教育培训中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	留学教育培训中心副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，身体健康，品行端正，工作踏实，责任心强；具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	创新管理培训中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，工作踏实，责任心强；组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力强，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	创新管理培训中心副主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，热爱教育培训工作，身体健康，品行端正，工作踏实，责任心强；具有较强的组织协调能力、沟通能力和市场拓展能力，有良好的服务意识、创新意识和团队协作精神。有培训工作经历者优先考虑。

	计算中心主任
	1
	本科及以上学历，政治素质好，工作踏实，责任心强。综合协调和计算机应用能力强，具有良好的服务意识。

	计算中心副主任
	2
	本科及以上学历，政治素质好，工作踏实，责任心强，具有良好的服务意识，较强的综合协调和计算机应用能力。


