
浙江大学人才派遣员工经费使用审批表
单位（学院、系）：	填表时间：

	员工姓名
	
	员工号
（冻结号）
	
	经费用途
	□首聘	□续聘	□续费

	身份证号码
	
	人员类别
	□科研辅助   □管理辅助
□继教培训   □其他专技

	员工
联系方式
	手机（必填）：
Email（必填）：
	学历学位
	□本科  □硕士
□博士  □其他        

	劳动合同时间
（合同两年起签）
	年  月	日至    年  月  日
说明：劳动合同起始日一般为每月1日
	结算方式
（仅选一项打√）
	□计财处冻结
□单独结算  □专项经费
□基金会冻结

	试用期确认
	1.该员工是否曾与江南公司签订劳动合同：是□，否□。备注：若选“是”不能约定试用期。
2.试用期时间（在合同期内）    年   月  日至    年   月  日。
备注：3年>合同期≥2年，则试用期≤2个月；合同期≥3年，试用期≤6个月。

	工资标准
	应发工资_________元/月
说明：①应发工资包括基本工资和绩效津贴；②实发工资为应发工资扣除个人应缴五险一金、税金等

	项目负责
人意见
	负责人职工号（必填）：          手机（必填）：              
 Email（必填）：
项目负责人签名                  年   月   日

	是否与项目负责人或主要成员存在亲属关系 □否   □是（如选“是”，请提供审批通过后的备案材料）

	用工单位人事
部门意见
	负责人职工号（必填）：                  Email（必填）：

负责人签名（公章）              年   月   日

	专项经费主管
部门意见
	

审核人签名（公章）	年   月   日

	人力资源处意见
（续费无需审核）
	

审核人签名（公章）	年   月   日

	人员经费支出卡号冻结信息
注意：1.卡号精确到末级子项目；2.双一流项目（不含人才办科研启动费，项目代码为%194%且不含R），需提供预算审批单，参考附件
	卡号
	
	冻结金额：	元
	冻结时间：	年	月至	年	月

	
	卡号
	
	冻结金额：	元
	冻结时间：	年	月至	年	月

	
	卡号
	
	冻结金额：	元
	冻结时间：	年	月至	年	月

	
	备注说明：
	本次冻结金额合计：	元

	
	计划财务处审核人签名（公章）                 年   月   日


备注：①首次报到人员职工号由人力资源处填写。
②首聘/续聘本表一式 3 份，计划财务处、人力资源处、江南服务中心各 1 份。
③聘期内续费本表一式 1 份，交行政服务办事大厅计财处窗口。
④人员经费支出卡号、冻结金额、冻结时间由用工单位填写，计划财务处审核。注意：1.冻结时间需在人员聘期之内，且在经费有效期之内；2.多个经费冻结情况下，计划财务处按国库经费优先发放原则处理。
⑤经费预算不含工会费。
⑥本表“人力资源处意见”及以上栏目填写内容请勿修改、涂改，否则视为无效。
⑦专项经费结算方式人员必须经专项经费主管部门审核盖章。

附件：审批单（样式）
在发规处“双一流”建设信息管理系统通过审批，带“审核通过”水印的审批单，样式如下：
审 批 单
	项目名称
	[bookmark: parentProjectName]

	项目负责人
	

	项目经办人
	

	项目单位
	

	资金类别
	

	项目预算（万元）

	支出类别
	经费
	测算依据

	1　工资福利支出
	
	

	2　商品服务支出
	
	

	2.1　邮电费
	
	

	2.2　差旅费
	
	

	2.3　因公出国（境）费用
	
	

	2.4　维修（护）费
	
	

	2.5　会议费
	
	

	2.6　培训费
	
	

	2.7　专用材料费
	
	

	2.8　劳务费
	
	需包含对应劳务派遣员工预算

	2.9　委托业务费
	
	

	2.10　其他商品和服务支出费
	
	

	3　奖助学金
	
	

	4　资本性支出
	
	

	5  提前下达指标收回
	
	[bookmark: basis14]

	控制数
	
	编制数
	

	经费卡号
	[bookmark: foundCards]此处经费卡号需与人员经费支出卡号一致

	操作时间
	内容

	[bookmark: TBS_ProcessRecord_submitDate]2025-02-13 09:02:45
	[bookmark: TBE_ProcessRecord_memo]【计划财务处】审核【通过】

	2025-01-26 09:37:00
	【浙大双一流】复核【通过】

	2025-01-22 11:58:19
	【浙大双一流】初审【通过】

	2025-01-21 13:53:19
	【人才工作办公室】审核【通过】

	2025-01-20 11:11:29
	【人力资源处】审核【通过】

	2025-01-16 17:38:53
	【归口管理部门】审核【通过】

	2025-01-16 17:37:03
	【XXX项目】操作【提交】

	2024-12-25 13:36:58
	下发预算控制数，预算编制开始
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