	用工单位
	

	招聘岗位数
	

	现有管理辅助
人员情况
	现有管理辅助岗  人（含教师事务服务专员  人）。

	经费来源
	□单位自筹

	
	□专项经费（原教师事务服务专员专项）

	申请理由

	

	用工单位

意见
	负责人签名：       (公章)        日期：


	人力资源处
审核意见
	日期：


人才派遣管理辅助岗位退一补一招聘申请表
用工单位联系人：                                     联系电话：
注：1.申请理由请明确离职人员的职工号、姓名及离职时间。
     2.招聘公告请单位管理员在人力资源管理信息系统聚贤纳才网提交，公告体例请参观已发布的招聘公告。
