
浙江大学事业性质教职工报到流程

来校前须准备事项

材料交至人事处聘用与管
理中心审核并领取聘用合

同、教职工登记表等

与用人单位签订聘用合同

人事处聘用与管理中心
审核聘用合同并开具报

到通知单

前往行政服务大厅完成
报到手续

登陆“聚贤纳才”平台填报个人信息

常见材料清单如下：
1.体检合格报告
2.身份证明、照片
3.学历学位证书、教育部国外学历学位认证
4.社保、医保参保证明
5.行政介绍信、党组织介绍信等
6.《全国毕业研究生就业通知书》
（详见教职工报到程序文字版）

录用公示结束

学院发送录用通知书
（统一招考除外）

启动入职流程

应届生：与录用学院（单位）及学校人事处签
订就业协议；领取体检单

非应届生：由学院（单位）前往学校人事处开
具个人人事档案调档函；领取体检单

人事处核查人事档案
通知报到
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