
浙 江 大 学

博士后研究工作中期考核表

The Midterm Assessment Form for Zhejiang University-employed Postdoctoral Researchers 

	博士后姓名(Name): ___________________________

流动站(Research Center):_______________________

所在学院（系）

College (Department): __________________________

合作导师(Supervisor):__________________________

进站日期(Entry Date): _________________________

联系电话(Mobile Phone):_______________________

填表日期(Filling Date):_________________________


浙江大学人力资源处制表

Human Resources Department, Zhejiang University

	1.科研工作任务进展情况Progress of the scientific research work:



	2.承担教学及管理工作任务情况Teaching and administrative management work:




	3.在站期间取得主要研究成果情况（列出以浙江大学为第一署名单位所发表论文、出版著作、获得专利、获得奖励、争取项目的详细目录）：

Main research achievements in the center (please list all research achievements including academic theses, monograph, patents, awards and scientific programs which Zhejiang University is listed as the first affiliation or applicant.):

                        博士后签名：           年        月        日

Signature of the postdoctoral researcher:             Date:

	4.考核小组意见Comments of the appraisal team:
建议考核等级（请打勾）Suggested grade (please tick):：

  □ 优秀Distinction   □ 良好Merit  □ 合格Pass  □ 不合格Fail

考核小组成员签名Signature of team members:
负责人签字：           年        月        日

Signature of the team leader：               Date:   

	5.学院（系）博士后管理部门意见Comments of the Postdoctoral Office of College:

签章：       年         月       日

Signature and seal:             Date:  


档案编号 File No.：                  


博士后编号Postdoctoral No.：                 
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